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DECRETO Mo. 513
5 de Enero de 19589

La Junia da Goblerno de la
Republica de Venezuela

En uso de las atribuciones que = confiere su
Acta Constitutiva, en Consejo de Ministras

DECRETA
E sigulents

Estatuto Organico del Insthtuio de Prevision
¥ Asistencla Social para el Personal
del Minlsterio de Educacién.

CARITULO |
Del Ingtituto v sus funciones

Articulo 12- Se crea e Instiluto de Pravision y Asistencia So-
cial para ¢l parsonal del Ministerio de Educacidn, el cual tendrd
coma funcidn la proteccidn social y €l mejoramiento de las con- |
dicicnes de vida de sus miembros, de los parientes inmediatos
de dstos v de sus herederos,

El mensionado orgarisma tendrd perscnalidad juridica y pa-
Inmenio propio, distinto e independients del Fisco Nacional, es-
tard adscrito al Ministerio de Educacién y s& regird porias dispe-
sicionis delpresente Estatuto y de los Aeglamentos respectivos, 1

M e ST e

Articulo 2°- Son funciones del Instituto: _
1%} Prastar servicios de Previsidn v Asistencia Social a los i

E |

_F-'

Prolesores, Maestros v mismbiros dal personal administrativo
del Ministerio de Educzcion en las condiciones que estabilezca
asle Estatuto v sus Reglamentos,

%) Contribuir al pago de los gastos de asistenciacbstétrica,
quidrgica, hospitalaria v dental de bos miembros ¥ de sus fami
Hares inmediatos que indique el presente Estatuto.

F) Costear |a asistencia del afiliado que estando en servi-
Cio sea victima de accidente que ko incapacite para el trabajo
temperal o definifivamenta.

&} Prestaralos miembros delInstituto, facilidades tendien-
tes 2 /a adquisicién de vivianda,

En caso de que fos miembros del Institulo realicen adquisio-
nes de inmuebles destinados a su vivienda persanal cancelables
alargo piazo, @l Instituto otorgara “Servicio de Liberacidnde Gra-
vamen Hipotecaric™ conforme a lo dispuesto en este Estatuto,

5%) Organizar, de acugrdo con este Estatuto. una Caja de
Ahorros obligatoria para todos los miembros del Instituto,

8) Establacer almacenes de venta af detal de medicinas,
viveras y otros productos para los miembros del Instituto ¥ los fa-
mihares inmediatos de éstos.

7%) Establecer o propender &l establecimiento de centros
;Eunurales y Sociales para los miembros del Instituto ¥ sus fami-
lares:

B%) Protegar por medio de asignacion Unica por causa de
Inuerte del afiliado a los beneficiarios designados poreély comor-
Me & lo que establezca este Estatuio y sus Aeglamentos.

%) Atender al pago de las jubilaciones y pensiones, en fa
forma en que lo establercan las dispasiciones legales respecti-
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10#) Atender a lodas agualias otras funclanes que fe senale
el Ejecutiva Macional,

CAPITULO 1l
Del Domicllio del Instituto

Articulo 39 - El domicilio del Instituto es la ciudad de Gara-
cas, donde funcionara la Oficina Principal, pero el Gonssjo Di-
rectivo podrd establecer oficinas en ofras ciudades del pais, pre- £
via aprobacion del Despacho de Educacidn.

CAPITULO I
Del Patrimonio del Instituto

Articulo 42.- El Patrimonio dal Instituto estarh constituido:

a) Porlas cantidades qui reciba, en calidad de aporte dal |
Ejecutivo Nacional, asi como por las donationes que le acuer- |
de i Estado. :
B) Por las colizaciones de los afiliados. 1

¢) Porlos valores y bienes gue se ke atribuyan, o que por |
cualquier titulo adquiera. Ny
CAPITULO IV _ ;

De la Direcclon y Administracion del Instituto :

Articulo 5°- La suprema direccion y vigilancia del Instituto

estara a cargo de un Consejo Directivo formado por:

Un representante del Ministerio de Educacion, de fibre nom- -' sente:al Ministeno de Educacidn y al Prosidene o o Ty

bramiento y rernockin del Ministro del ramo. |
Un representante de los Profesores afiliados. pfopuesio al I.
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Mimistro de Educacién perel Co legio de Profesores de Vanezue-
la.

Un representarts de los Maestras afiliados, propuesto al Mi-
fisteno de Educacién por la Federacion Venezolana de Maes-
tros.

Un recresentante de las Empleados administrativos dal Mi-
nisterio de Educacion, propuesto al Ministerio de Educacidn por
ei personal administrative de dicho despacho. y

El Pregicente de la Junta Administradera cel instituto,

Paragrafo 19.- Los miembros del Cons gjo Directiva se deno-
minaran Directores. Los Directores elegirdn de suseno al Presi-
cente ael Cansejo Directivo, en vatacién secretd y por mayoria
de votes. Ei Presidente durara un 4fio en sus funcio nes y podra
sef feelegido. El Secretario de la Junta Administradora actears
coma Secretario del Consejo Diractivo

Paragrafo 2°.- Cada Direclortendraun suplertenombrads al
Misra tiempe v en la msma forma que el respectivo principal, El
Vice-Presidente de la Junta Administradora sers ef suplente del
Fresidemte de dicha Junta en el Consejo Directvo v entodo ca-
50 poara asistir a las sesiones de éste, con voz pero sin volo.

Paragrafo 32 | os representantes de los Protesores, Maes-
tros v Empleados afiliados en al Consejo Directivo duraran un a-

- 10 en sus funcionas ¥ podran ser reelegidos.

Paragrafo 4%.- El tiempo de servicio al | nstdulo s& computa-
ré & Ios efectos dé escalafén, jubilaciones y pensiones.

Articulo 62 Los Direciores devengaran por sesion la remu-
neracion que fije el Ministre de Educacion, excepio ef que repra:

Ministradora,
Articulo 72- El Ministro de Educacion, los Directores ¥ &l




Consultor Juridico del Ministerio de Educacidn podran asistir a
las sesicnes del Cansejo Directivo, con voz pero sin voto,

Articulo B%.- El Gensejo Directiva se reunira en la sede del
Instituto una vez al mes por lo menos. v ademas cianda lo con-
voque el Presidente, por decision propia. o en atencion a solicr-
tud de por lo menos tres Directoras,

El guérum para las sesiones del Consejo Directive serd da
cuatro Directores y las decisionas se tomardn pormayoria de vo-
los.

Articulo 9%- La inasistencia de un Drector a tras sesiones
consecutivas sera causa suficiente para su reemplazo definitivo
por el respectiva suplents, salvo que esié en goce de licencia
concedida por el Consajo Directivo,

Articulo 108.- El Gonsejo Directivo nombrara un Comisano,
que tendra las atribucionas que se le sefialen en los reglamen-
ios de este Estatuto.

En la votacin para elegir Comisario no padicipard ¢l Presi-
dente de la Junta Administradora.

Articulo 112.- La administracion y-gerencia del Institulo esla-
rén a cargo de una Junta Administradora compuesta de tres
miembraos: Lin Presidente, un Vice-Presidente y un Secretano,
fuienes serdn de libre droano del Ministerio de Educacion

Articulo 122.- La Junta Administradora tendra plenos pode-
res para la administracian inmediata del Instiuto, pero el Conse-

jo Directivo trazard |as normas generales gue ha de seguir y ejer- h-i

cerd entodo momento ia vigilaneia, fiscalizacion y examen de fas

actuaciones da dicha Junta, ;

Articulo 139.- La Junta Administradora deberd reunirse cada
wez que seanecesano y existan cuastiones pandientes por resol-
ver, perm en todo caso por lo menes dos veces semanales; sus
decisiones se tomardn por mayorfa de votos y s levantard Ac-

d e cacaund de [z sesiones, Zn caso de vata sakvado s ha-
rd canstar dicho voto en el Acta respectiva.

Articulo 14%.- Son atribuciones y deberes de la Junia Admi-
nistradora;

a) Previa aprebaciondel Conseja Dirsctivo, fijar la dotacién
de ermpleados que requiera &l Institulo, los sueldas corresporn-
dientes y nombrar y remover el personal necesaric,

b) Preponeral Canscjo Directiva los Reglamentosinternos
necesarios pard la debida aplicacion del presente Estatuto en
cada Servicio y fas modificaciones ulteriores de aquelios que
B2an convenientes,

c) Someter a la consideracian del Consejo Direclivo, atin
de gue aste lo presente al Ministic de Educacién con los antece-
dentes y tundamentaos correspodientes al proyecto de programa
del afc sigulente, &l cual comprenderd farzosaments el Frasu-
puUesto pormenonado de 08 ingresos egresos @ inversicres

dy Hesolverlas petcienes de los afiliados. de acuerdo con
las disposiciones del presente Estatuto y los Reglamentas

e} Adguiirbienes para el Instituto, administrar su patrmo-
nioy dispaner de los tienes que le perferezcan, de acuardn con
g5t Estatuto

1 Fresentar mensualmente al Consejo Directivo informa
circunsianciado de todas las operaciones realizadas per el Ins
tituio. Bl expresado infarme deberd ser remtido a cada uno da
los migmbiros del Consejo Directive, con cinco dias de anticipa-
CiLN, pot o menas, ala reuniin mensual que deba efectuarse. La
Junta Administradora acompanard a dicho informe un resumen
del estade economico del Instiuto

g} Fresentar semastralmente ante el Censeje Directive cel
institto, en la primera quincena ¢e enero y de ulio, de cada a-
fe. Memoria pormenorizada de la marcha del Instituto, incluyen-




bt |

4o les informes, cuentas y dawos estadisticas que permitan apre-
ziar fa labor desarroliada.

Articulo 15%- La Junia Adminisiradora no podré adquirir,
cender N1 gravar benes inmuebles, sir previa aprobacan del
Conselo Direciivo.

Articulo 16%.- E! Preslcente de |a Junta Administradora gjer-
cerd la represemacion |uridica del Instituto udicial yextra judi-
clalmente, suscribira los documentos que procedan'y queda in-
vestido de facultades suficientes para canstitwir bos mandatarios
que fusran necesaros a los fines de dicha rapresentacidn, Se-
rd el Organo ejecutvo y representativa en general dal Instituto:
de acuerdotodo con oque resuelva por mayoria de votos la Jun-
ta Admimisiradeora

Articulo 17%.- Los empleados del Institulo estaran subordi-
nadosal Fresidente de la Junta Administradara y se elasificaran
#n categorias. El Reglamento indicard las obligaciones de élles,
su clasiticacion y el régimen de ascensos en atenciona su com-
pelanci v antiguedad.

CAPITULO V
De los Afiliados

Articulo 18%- Obligatoriamente seran miembros del |nstitu-
ta los Profesores y Magstros del Serviclo Docente Nacional, los
funcionanos del Personal Administrativo del Ministerio de Edu-
cackon y os jubilados v pensionados, cuando se fes admita, de
dacuerdo con la prevision contenida en esie Estatuto.

Arliculo 192.- El Ejecutivo Macional, por érgano del Mimistro
de Educacion, indicara la oportunidad y 1as condicionas indis-
pensacles para admitir come miembros del instituto a los Prote-
50res y Maestros que no dependan del Ministerio da Educacion.

Articule 20°.- Dejaran de ser mismbros del Instituto los que
cosen en el ejercicio da sus funciones que los califican como ta-
los.

Articuio 21%.- No seran miembros del Instituto los funciona-
nos accidantales,

Articulo 22°,- Todos los miernbros del lnstituto pagardn una
cuota equivalente al 3% de la suma mensual tia que devenguen
por razon de los senvicios que prasten.

Articulo 23°.- La cuota a que se refiere el atlicubo anterior se-
ra descontada encada pago por las oficinas y dependencias an-
cargadas de etecluarlos ¢ ingresard a la Caja del Instituta, den-
tro de los 10 dias slguientes a fa fecha de retencin. E1 Ministro
de Educacion podia disponer la centralizacion parcial o total de
la recaudacicn.

CAPITULC VI
De los Beneficios

SECCION PRIMERA
Disposiciones Generales

Articulo 24°.- Todos los afiliados tendran derecho agozar de
ios beneficies que le otorguen las disposiciones del presente Es-
tatuto v sus Reglamenios.

Articulo 25°.- De acuerdo con el estado economico del Ins-
tiuto, el Consejo Directive podra ampliaro restringir las condicio-
nasy modas de atorgar los beneficios acordados a los miembros
& este Estatuto,

Articulo 26°.- Quignes perdieren |a calidad de afiliados no
tendran direcho o devolucion de las cotizaciones.




SECCION SEGUNDA
De la Asistencia Obstétrica, Quirdrgica,
Hospitalaria y Dantal.

Articula 277 - E| Instilute coniribuird al pago de los gastos de
asistencia obsiélaca, quirdrgica, hospitalaria v dental de los afi-
liados y de los familiares inmediatos de ellos dentro de los limi-
tes y en las condicionas establecidas por el presente Estaluto y
sus Regiamenios. La asistencia obstétrica se imitara al afiiado
0 d su conyuge,

Articulo 28® - El Instituto cosledra la asistencia del aliliado
gue estando en servicio, sufra accidente que lo incapacite para
el trabajo, lemporal o definitivamente, confarme a lo que estable-
ce este Estatuto y sus Reglamentos.

Articulo 297 - A los electos de s Servicios previsios en es-
ta seccion, seran considerados familiares inmediatos de Ios afi-
liadas:

1% Los ascendientes legitimos o naturales que vivan bajo el
mismao techo del atibado o a las solas expensas del mismo.

2 Elcinyuge, salvo que viva bajo el régimen de separa-
cion de cuerpos y bienes.

3* Lashijas legitimas, legitimadas o naturales reconocidas,
solleras, de cualguier edad.

42  Los hijos varones, legitimos, legitimados o naturales re-
conocidos, menores de edad y los mayores de edad que sufran
incapacidad absolula y permanente para el rabajo, pravia com-
probacién de estas circunstancias, ¥

5% Lashermanas soheras del afiliado gue vivan parmanen-
ternante a las solas expensas del msmo

Paragrafo Gnico.- El Consejo Directivo decidirad en cadaca-
s0 cuando este servicio deba continuar prestandose a los hijos

14

menores de los miembros tallecidas.

SECCION TERCERA
De los Préstamos

Articulo 30%- El Instituto podrd conceder a2 sus miembros
préstamos con hipotecas de primer grado parala adquisicion de
su vivienda parsonal, y la inversion de los fondos concedidos se
har4 siempre bajo su inmediata v estricta vigitancia. El Consejo
Directve fijara el limite maximo para cada una de eslas opera-
cianes.

Articulo 31%- E! Instituto podrd conceder 2 sus miembros
préstamos con garantia hipotecaria sobre un inmueble propio,
de su cényuge o de sus hijos, todo a juicio de la Junta Adminis-
tradora. Para que el crédito acordado pueda sobrepasar el 50%
del valor del inmueble dado en gagdntia, éste debera ser de |a
propiedad exclusiva del afiliado o de la sociedad conyugal.

Articulo 322.- Todo afiliado que contraiga con el Instituto una
abligacin de crédito con garantia hipotecaria, de acuerdo con
los términos delarticulo 30, gozard del "Servicio de Liberacionde
Gravamen Hipotecario”,

Este Sanvicio consiste en que, mediante el pago de una cud-
ta anual obligatoria que satistara el aliliado, el Institulo se obliga
a cancelar, por su exclusiva cuenta, la cantidad adeudada para
ia fecha delfallecimiento de aquél, a fin de que sus herederos re-
ciban, libre de todo gravamen, €l inmueble que la garantiza,

La cuota obligatoria cerrespondiente a este Servicio, se cal-
cula a base del total de la cantidad adeudada y la edad del afi
liado.

Articulo 33%.- Es requisito indispensable al cumplimiento del
articulo 32¢, que el inmueble sea de la propiedad exclusiva del
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<lihddo o de 1a socedad conyugal, v que aausl ne sea mayar de
cincuenta anos.

Articulo 34%.-Los préstamos hipotecarios se cancederdn en
12 meqiea que permitan los fondos disporibles v al efecio en el
presupuesto deinversiones que 8l instituta elabore cada afio <&
fifara 1a cantidad destinada a este objeto.

Articulo 35%.- El Conseja Directivo fijard anvalmente ibs di-
versos lipos de interés,

SECCION CUARTA
De Ia asignacion por causa de muerte

Articulo 36°.- Al fallecer un miembro cal instituto, los bene-
ficiarios respectivos tendran deracho a una cantidad equivalen-
te @ 18 meses de [a suma fija que estuviera davenganda el atl-
liado &l momento da su fallecimients,

La asignacidn por causa ge muerta no podrd exceder nunca
de fa cantidad de trainta v seis mil bolivares,

Articelo 37 -Toda asignacion por causa de muere respar-
derd privilegiadamente de las obligaciones que el funcionario
Naya contraido con el Instituto, el cual liquidars dicha abligacio-
nes enla oportunidad del pago de |a asignacicn, haciendo las de-
ducciones comespondiantes: Quedan exceptuadas aguellas
ohligaciones garantizadas con hipotecas sobre bienes inmue-
bles de |a propiedad del afiliado del céryuge o de sus hijos,

Articulo 38%- Los afiliades deberdn declarar por escrito al
Instituto los nombres de los beneticiarios por causa de muere
Podran tambienestablecer laforma, fracciones y épocas encue
deseen que esla asignacion sea entregada a los beneticiaros. A
lalta de declaracion, se reputardn como benediciarios quieres
resuften ser sus herederos,

i e el i b e e by i e
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Entodocasy, los herederas forzosos tendran derecho a la mi-
tad de la asignacian.

Articuio 39%.- Las aslgnaciones porcausa de muerte estaran
exentas de impuesios

Anticulo 40° - El derecho a la asignacion por causa de muer
te caduca & los cinco afos, a partir de la fecha del fallecimienta
del afiliado.

En ningun caso el Instituto estard obligado a pagar intereses
per cantidades no cobradas por los beneficiarios,

CAPITULO VII
De 1a Caja de Ahorros

Articulo 412.- El Institute tendra una Caja de Ahorros, a la
cual perteneceran obligatariamente todos sus miembrmos,

Anticulo 42° - Todo miembro del Instituto depositard obliga-
eriamente un ahorro minime da 3% de la suma fija mensual aueg
devengue. El ahorro serd descontado en la misma forma que la
cotizacian prevista en el articulo 229 de este Estatuto.

El afiliade queda facultado para hacer un ahorro miayar, por
abono directo en la caja,

Articulo 432 - Los fondos de que trata este capiiulo devenga-
ran un interés del 2 1/2% anual, cuya liquidacién se hard en la
oporunidad que establezea el Conzejo Directivo del instituta,

Articulo 44%.- | as sumas depositadas por conceplo de aho-
Fros padran ser retiradas en la proporcidn y la oportunidad que
establezca el Reglamento. En todo caso, cuando el afiiado de-
le de pertenecer al Instituto podra retirar ia totalidad de la suma
ahomada v los intereses.
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CARITULO VIlI
De las Jubllaciones y Penslones

Articulo 45°.- El Consejo Directivo, de acuerds con el Ejecu-
tiva Macional, detarminard la oportunidad y |a forma de INGOTE-
rar a las atribuciones del Instituto el régimen de jubilaciones y
pensiones y fijard igualmente los dercchos y obligaciones de los
|ubiiados vy pensionados.

CAPITULO IX
Dispasiclones finales

Articulo 46°.- E| Ejecutivo Nacional, porintermedio del Minis-
terio de Educacion, resolverd sobre todo lo no previsto en el pre-
sente Estatito y que sea materia dal misma,

Articulo 472.- El Conseje Directivo del Institute de Previsidn
y Asistencia Social del Personaldel Ministerio de Educacidn que-
da autorizado para diclar, previa aprobacicn del Ministerio de
Educacion, los Reglamentos Internos necésanos para la debida
aplicacion de este Estatuto,

Articulo 48%.- Se deroga el decreto N° 337 del 23 de noviem-
bre da 1949, '

Palacio de Miraflores, en Caracas, a nueve de energ de mif
novecientos cincuanla y nieve Afio 149° de la Independencia y
1007 de ia Faderacion.
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LA JUNTA DE GOBIERNO:
(LS.

EDGARSANABRIA
Prasidente

CARLOS LUIS ARAGUE
Coronel

PEDRO JOSE QUEVEDO
Coronel

MIGUEL J. RODRIGUEZ
Capitéan de Navio

ARTURO SOSA, hijo

Refrandado
El Ministerio de Relaclones Interlares,
{L.S.) Augusto Marquez Cafiizales

Refrendado
El Ministro de Relaciones Exteriores,
{L.S.) Renéde Sola

Refrendado
El Ministro de Hacienda,
(L.5) José Antonio Mayobre

Ratrendado
El Ministro de la Defensa,
{L.S.} Josué Lopez Henrlguesz
Refrendado
El Ministro de Fomento,
(L.5) Juan Ermesto Branger




Fefrendado
El Ministro de Obras Publicas,

(LS.) Luis Béez Diaz

Refrendado
El Ministro de Educacian,

{L.S.) Ralael Pizanl

Refrendado
El Ministro de Sanidad y Asistencia Soclal,
{L.S.} Espiritu Santos Mendoza

Refrendado
E! Ministro de Agricultura y Cria,
(L.5) Hector Hernandez Carabano

Refrendado
El Ministro del Trabajo,
(L.3.) Ragl Valera

Refrendado
El Ministro de Comunicaciones,
(L.5) Oscar Machado Zuloaga

Refrendado
El Ministro de Justicia,
{L.5.) Andrés Aguliar Mawdsley

Refrandado
El Ministro de Min:z s @ Hidrocarburos,
iL.S) Juito Diez
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